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1. Общие положения

1.1. Положение «Об охране и укреплении здоровья обучающихся МОУ «Октябрьская 
средняя общеобразовательная школа № 2» (далее -  Положение) представляет собой систему 
норм, направленных на реализацию необходимых условий, обеспечивающих сохранение и 
укрепление физического и психологического здоровья обучающихся.

1.2.МОУ «Октябрьская СОШ № 2» (далее -  Образовательнаяорганизация) создает 
следующие условия, гарантирующие охрану и укрепление здоровья обучающихся:

социальные, экономические и экологические условия окружающей действительности; 
учитывает факторы риска, которые могут иметь место в Образовательнойорганизации и 

приводить к ухудшению здоровья обучающихся;
учитывает фактор негативного популяционного сдвига в здоровье обучающихся, и всего 

населения страны в целом;
опирается на систему знаний, установок, привычек, формируемых у обучающихся в 

процессе обучения, правил поведения.

1.3. Настоящее положение разработано в соответствии со ст. 41 Федерального закона от 
29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» и федеральными 
требованиями к образовательным учреждениям в части охраны здоровья обучающихся.

1.4. Настоящее Положение принято в целях организации деятельности педагогических 
работников Образовательной организации по сохранению и укреплению здоровья обучающихся, 
развитию культуры здорового образа жизни всех участников образовательного процесса, 
созданию оптимального материально-технического и научно-методического обеспечения и 
координации деятельности всех специалистов и служб Образовательной организации по вопросам 
охраны и укрепления здоровья.

2.Цели и задачи

2.1. Основная цель заключается в обеспечении оптимизации образовательного процесса, 
гарантирующего оптимальные условия для охраны, поддержания и сохранения здоровья 
обучающихсяОбразовательной организации.

2.2.Основные задачи:
разработка системы мониторинга состояния здоровья, физического и психического 

развития обучающихся;
создание системы коррекции физического, психологического, социального и 

нравственного развития обучающихся с использованием комплекса мероприятий;
отслеживание организации учебно-воспитательного процесса с учетом его 

психологического и физиологического воздействия на организм обучающихся и соблюдение 
санитарно-гигиенических норм организации учебно-воспитательного процесса, нормирование 
учебной нагрузки и профилактики утомления обучающихся;

организация работы по повышению профессиональной компетентности педагогических 
работников по реализации технологий в сфере охраны и сохранения здоровья в образовательном 
процессе;

информационное обеспечение всех участников образовательного процесса по вопросам 
здоровья и здорового образа жизни;

активизация участия семьи в решении вопросов охраны и укрепления здоровья 
обучающихся;

организация научно-методической работы, направленной на профессиональный рост 
педагогогических работников через проведение практических занятий, тематических встреч,
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самообразование и др. по решению задач сохранения и развития здоровья обучающихся, 
формирования здорового образа жизни коллектива Образовательной организации, культуры 
физического, психического и социального здоровья участников образовательного процесса.

3. Основные направления деятельностив сфере 
охраны и укрепления здоровья обучающихся

3.1. Организационная работа заключается в координации работы Образовательной 
организации по вопросам охраны и укрепления здоровьяобучающихся и сотрудников 
Образовательнойорганизации, а также включает информационную работу, пропаганду и 
просвещение в области здорового образа жизни среди педагогических работников, 
обучающихся и их родителей (законных представителей).

3.2. Профилактическая работа, обеспечивающая формирование здорового жизненного 
стиля, активной жизненной позиции и устойчивой мотивации на здоровье у сотрудников 
Образовательной организации, обучающихся и их родителей (законных представителей).

3.3. Работа, направленная на сохранение здоровья обучающихся во время учебного 
процесса с использованием здоровьесберегающих технологий обучения и воспитания.

3.4.Работа с родителями (законными представителями) обучающихся, предполагающая 
проведение лектория, использование индивидуальных и групповых методов работы, 
стимулирующих повышение внимания родителей (законных представителей) обучающихсяк 
вопросам питания, здорового образа жизни, рациональной двигательной активности, 
работоспособности организма обучающихся.

4. Условия, обеспечивающие охрану и укрепление здоровья
обучающихся

4.1.К условиям, обеспечивающим охрану и укрепление здоровья обучающихся, относится:
1) соответствие состояния и содержания территории, зданий и 

помещенийОбразовательнойорганизации, а также их оборудования (для водоснабжения, 
канализации, вентиляции, освещения и т. д.) требованиям санитарных правил, требованиям 
пожарной безопасности, требованиям безопасности дорожного движения и т. д.;

2) наличие и необходимое оснащение помещений для питания обучающихся, а также для 
хранения и приготовления пищи в соответствии с требованиями санитарных правил;

3) оснащение учебных кабинетов, спортивных сооружений необходимым оборудованием 
и инвентарем в соответствии с требованиями санитарных правил для освоения основных и 
дополнительных образовательных программ;

4) обеспечение учебных кабинетов, спортивных залов и других помещений для 
пребывания обучающихся естественной и искусственной освещенностью, воздушно-тепловым 
режимом в соответствии с требованиями санитарных правил;

5) оснащение в соответствии с требованиями санитарных правил помещений для работы 
медицинского персонала оборудованием для проведения профилактических осмотров, 
профилактических мероприятий различной направленности, иммунизации, первичной 
диагностики заболеваний, оказания первой медико-санитарной помощи в порядке, 
установленном законодательством Российской Федерации в сфере охраны здоровья;

6) наличие в учебных помещениях здоровьесберегающего оборудования, используемого 
в профилактических целях, информационного оборудования по безопасности жизнедеятельности 
в соответствии с требованиями санитарных правил;

7) наличие в Образовательной организации квалифицированных специалистов, 
обеспечивающих проведение оздоровительной работы с обучающимися;
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8) сформированная культура здоровья педагогических работников 
Образовательнойорганизации (наличие знаний и умений по вопросам использования 
здоровьесберегающих методов и технологий; ведение здорового образа жизни и т. д.);

9) иные условия.

5. Организация деятельностив сфере 
охраны и укрепления здоровья обучающихся

5.1. Текущая деятельность Образовательной организации в сфере охраны и укрепления 
здоровья обучающихсяопределяется планом работы по охране здоровья.

План работы составляется на начало каждого учебного года и утверждается приказом 
директором Образовательной организации.

5.2.Организация деятельности в сфере охраны и укрепления здоровья обучающихся 
включает:

1) организацию прохожденияобучающимисянеобходимых медицинских осмотровв 
соответствии с законодательством Российской Федерации;

2) проведение в течение учебного года медико-педагогических консилиумов по 
проблемам здоровья, здорового образа жизни, актуальным здоровьеразвивающим и 
общеоздоровительным технологиям;

3) проведение санитарно-противоэпидемиологических и профилактических мероприятий;
4) организациюконтроля за ведением установленной законодательством Российской 

Федерации в области охраны здоровья граждан медицинской документации и отчетности;
5) организацию и проведение профилактических прививок обучающихся;
6) пропаганду и обучение навыкам здорового образа жизни: проведение методической и 

просветительской работы по укреплению здоровья и профилактике заболеваний;
7) профилактику и запрещение курения, употребления алкогольных, слабоалкогольных 

напитков, наркотических средств и психотропных веществ их прекурсоров и аналогов и других 
одурманивающих веществ;

8) обеспечение безопасности обучающихся во время пребывания в Образовательной 
организации;

9) профилактику несчастных случаев с обучающимися во время пребывания в 
Образовательной организации;

10) реализацию дополнительных образовательных программ, ориентированных на 
формирование ценности здоровья и здорового образа жизни, которые реализуются как в 
урочной, так и во внеурочной деятельности;

11) соблюдение санитарных норм, предъявляемых к организации образовательного 
процесса, в том числе при введении в образовательный процесс педагогических инноваций;

12) организацию питания обучающихся, соответствующего их энергозатратам, с учётом 
энергетической ценности продуктов и сбалансированности рациона, отвечающего санитарным 
правилам;

13) соблюдение норм двигательной активности при организации образовательного 
процесса в соответствии с требованиями санитарных правил;

14) соблюдение здоровьесберегающего режима обучения, в том числе при 
использованиитехнических средств обучения, информационно-коммуникационных технологий, в 
соответствии с требованиями санитарных правил;

15) учет индивидуальных особенностей развития обучающихся при организации 
образовательного процесса;

16) обеспечение благоприятных психологических условий образовательной среды 
(демократичность и оптимальная интенсивность образовательной среды, благоприятный 
эмоционально-психологический климат, содействие формированию у обучающихся адекватной 
самооценки, познавательной мотивации);
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17) организацию и создание условий для профилактики заболеванийи оздоровления 
обучающихся, для занятий ими физической культурой и спортом;

18) организацию динамических пауз, физкультминуток на уроках, занятиях, 
способствующих эмоциональной разгрузке и повышению двигательной активности;

19) организацию физкультурных и спортивных мероприятий;
20) осуществление комплексного подхода в оказании психолого-педагогической, 

медико-социальной поддержки различных групп обучающихся;
21) осуществление взаимодействия Образовательнойорганизации с органами 

исполнительной власти, правоохранительными органами, учреждениями дополнительного 
образования детей, культуры, физической культуры и спорта, здравоохранения и другими 
заинтересованными организациями по вопросам охраны и укрепления здоровья, безопасного 
образа жизни обучающихся;

22) расследование и учёт несчастных случаев собучающимися во время пребывания в 
Образовательном учреждении в порядке, установленном законодательством Российской 
Федерации;

23) создание условий для организации обучения на дому для обучающихся, которые по 
состоянию здоровья не могут посещать образовательные организации. Основания для организации 
обучения на дому определяются в соответствии с законодательством Российской Федерации;

24) иные мероприятия и средства.

6. Ресурсное обеспечениев сфере 
охраны и укрепления здоровья обучающихся

6.1. К ресурсному обеспечению в сфере охраны и укрепления здоровья обучающихся 
относятся:

1) Финансовые ресурсы определяют степень и последовательность решения всех 
вопросов, связанных с планированием и реализацией ресурсной базы Образовательной 
организации, ориентированной на деятельность по охране и укреплению здоровья 
обучающихся. Они включают в себя материальное стимулирование, финансирование 
различных конкурсов, проводимых в Образовательной организациикак для школьников, так и 
для педагогических работников и т. д.

2) Материально-технические ресурсы, обеспечивающие изменения инфраструктуры 
Образовательного учреждения для создания условий соблюдения санитарно-гигиенических 
норм и правил, осуществления спортивно-оздоровительной деятельности.

3) Кадровое обеспечение.
4) Информационные ресурсы -  руководства по технологиям, программам, учебно­

методические комплексы и т. д., которые необходимы для поддержки образовательного 
учреждения в деятельности по охране и укреплению здоровья обучающихся.

7. Заключительные положения

7.1. Срок действия настоящего Положения неограничен.

7.2.Измененияи дополнения вносятся в настоящее Положениев порядке, установленном 
Уставом Образовательной организации.

7.3.После принятия новой редакции настоящего Положенияпредыдущая редакция 
утрачивает силу.

7.4.Настоящее Положение полностью утрачивает силу сразу после вступления в силу 
нового Положения по регулируемому вопросу, если иное не предусмотрено законодательством 
Российской Федерации, Уставом Образовательной организации.


